ALANYA GAZETECILER CEMIYETiI TUZUGU

BOLUM I: KURULUS

Dernegin Adi ve Merkezi

MADDE 1 - Dernegin adi Alanya Gazeteciler Cemiyeti'dir. Kisaltimig adi AGC'dir. Dernedin merkezi
Alanya'dir. Dernek, Genel Kurul karari ile subeler ve temsilcilikler agabilir, federasyonlara katilabilir.

Dernegin Amaci
MADDE 2 - Alanya Gazeteciler Cemiyeti'nin amacglart:

01. insan haklarinin korundugu, 6zgiirlikgli ve ¢ogulcu demokrasi kurallarinin isledigi, milli,
demokratik, laik ve sosyal hukuk devleti anlayisi ¢ergevesinde, dusunce, iletisim ve basin
O6zgurlugunln Turkiye'de tam olarak gergeklesmesini saglamak.

02. Haber alma ve kamuoyunu bilgilendirme hakkinin hi¢bir baski ve sinirlama olmaksizin
kullanilabilmesinin yolunu agmak.

03. Basin, yayin, gorsel, isitsel ve elektronik yayincilik mesleginde ¢alisanlarin ve onlarin bagl
bulunduklari kurumlarin hak ve menfaatlerini koruyarak gelistirmek. Basin, yayin, gorsel, isitsel ve
elektronik yayincilik mesleginde galisanlarin kiltlrel gelismesine, ekonomik ve sosyal refah dlizeyinin
ylikselmesine katkida bulunmak.

04. Kisilerin seref ve haysiyetini ihlal edici veya kisilerle ilgili gergege aykiri yayin yapilmasina engel
olmak, cevap ve duzeltme hakkina saygi gosterilmesini saglamak.

05. Gazetecilik mesleginin 6zel amaclara ve gikarlara alet edilmesini engellemek, meslek ilkelerine
uyulmasini gézetmek ve meslegin onurunu korumak.

06. Basin, yayin, gorsel, isitsel ve elektronik yayincilik mesledinde ¢alisanlari bir araya toplamak;
aralarindaki maddi ve manevi dayanisma ile yardimlagsmayi saglamak, meslegi temsil etmek, toplum
icindeki onur ve degerini artirici ydonde dnlemler almak ve ¢alismak.

07. Uyelerinin ve medya calisanlarinin 8grenim gdrmekte olan, basarili ve maddi olanaklardan yoksun
ogrencilerinin 6grenim yapmalarina yardimci olmak, burs vermek, bu konuda kaynaklar bulmak.

08. Maddi imkanlardan yoksun Uyelere ve medya ¢alisanlarina, élimleri halinde bakmakla ylkimlu
olduklari yakinlarina maddi ve manevi destek olmak ve bu amagcla kurulan vakfin haricinde, yeni vakif,
sandik kurmak ve diger kuruluslara katkida bulunmak, bu kuruluslara katilmak.

09. Bilim, kiltlr, sanat ve sporla ilgili; konferans, panel, seminer, konser, temsil, sergi gibi her turlu
sosyal, kiltlrel ve sportif etkinliklerde bulunmak, tyelerinin birlikteligini saglayacak balolar, yemekler,
i¢c ve dis seyahatler diizenlemek.

10. Meslegdin ve Ulkenin gelismesi igin her tirll arastirmayi yapmak ve yaptirmak, projeler tretmek,
raporlar hazirlamak, hazirlatmak, bunlari kitaplastirmak, gazete, dergi, brosur ve albim gibi her tirli
basill eser yayinlamak, Ulkeye yararli olacak telif ve tercliime eserlerin yayinlanmasina yardimci olmak.

11. Okul ve kltuphane agmak, derslikler, ettt salonlari ve laboratuarlar kurmak, egitim kurumlari ile
derneklere ve sivil toplum orgltlerine yardimda bulunmak, 6drenci yurtlari, konuk ve huzurevleri, tatil
koyleri acmak, yardimlasma sandiklari kurmak. Mdzelere, kutlphanelere ve diger kultlr-sanat
kuruluslarina yardim etmek, bagista bulunmak, desteklemek.



12. Ulkemizi kalkindirmak, egitim ve 6gretim dizeyini yiikseltmek igin gerekli her tirli etkinlik ve
girisimlerde bulunmak ve bu amagla kurulan diger kuruluslara yardimci olmak, ulusal ve uluslararasi
konularda kamuoyu olusturmak.

13. Yurtigi- yurtdisi diger dernek ve kuruluslarla iliski saglamak, karsilikl isbirligi ve yardimlagmada
bulunmak ve bu dernek ve kuruluslarin bir birlik halinde toplanmasina ¢alismak ve katiimak.

14. Amator ve profesyonel spor kullipleri kurmak, kurulmus olanlara destek olmak, kalkindirmak,
basarili sporcu yetismesine katki saglamak, editmek ve katiimak.

15. Her turlu iktisadi ve ticari girisimi gergeklestirmek suretiyle faaliyette bulunmak, sirket kurmak,
katiimak.

16. Cesitli yasa, yonetmelik, genelge vb. ile kamu yararina stattisindeki derneklere taninan haklardan
yararlanmak.

17. Butlin bu amaclara ulasiimasi igin devletin Ulkesi ve milleti ile bolinmez bitlinliglne, halkin
gercekleri 6grenme hakkina Anayasa'dan alinan gicle sahip gikmak.

Amac iqin Yapilacak Calismalar
MADDE 3 - Alanya Gazeteciler Cemiyeti, amacini gergeklestirmek igin asagidaki faaliyetlerde bulunabilir:

01. Uluslararasi ve ulusal alanda kabul gérmus basin meslek ilkelerini savunmak. Ulusal ¢ikarlari,
basin meslegine iliskin hak ve menfaatleri, mesledin seref, haysiyet ve nezahetini korumak; bunlarin
gelismesine yardim etmek.

02. Yasalar ve uluslararasi anlagsmalarla gazetecilere taninan hak ve 6zgurlikleri her trlG saldindan
korumak. Duslince, vicdan ve ifade 6zgurliklerinin sinirlandiriimasina karsi miicadele etmek. Meslegin
O6zel amaglara ve ¢ikarlara alet edilmesini engellemek, meslek ilkelerine uyulmasini gézetmek ve
mesledin onurunu korumak.

03. Basin hurriyetinin savunulmasi igin, kamu ve 6zel kuruluslarla, gerektiginde uluslararasi kuruluslar
nezdinde ¢alismalar yapmak, yaptirmak.

04. Ayni ama¢ dogrultusunda faaliyette bulunan meslek derneklerinin  bir araya gelerek
olusturacaklari federasyonun kurulusuna katiimak, kurulacak federasyona Uye olmak. Uyelikten
ayriimak.

05. Mesledi ilgilendiren butin sorunlari incelemek, ¢ozum yollari bulmak, bu yolda gorevli diger
kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak, ortaklik kurmak. Bu kapsamda bdlgesel, ulusal ve uluslararasi
nitelikteki meslek sorunlarini incelemek ve bunlarla ilgili ¢ézim yollarini tespit etmek i¢in kanunlarin
izin verdigi olgude diger meslek kuruluslari ile ortak ¢alismalar yapmak, mesleki dayanismayi
guglendirmek.

06. Mesleki alanda dayanismayi guclendirmek, tyelerine ve Uyelerinin galistiklari kurumlara gelisme
olanaklari saglamak.

07. Gazetecilik mesleginin zorunlu kildigi hak ve 6zgurliklerin savunulmasi ve genisletilmesi yolunda,
yasama ve yurltme organlari ile resmi ve 6zel kurumlar ve kurullar karsisinda, yelerini temsil etmek.

08. Meslegin ve dernedin gelismesine iliskin plan ve programlar yaparak bunlari yuritecek
profesyonel kadrolari kurmak.

09. ihtiyaci olan Cemiyet lyelerine ve basin galisanlarina ayni ve nakdi yardimda bulunmak; Sosyal
yardim igin gerektiginde "Yardimlasma Sandidi", "Tuketim Kooperatifi" kurmak, Uyelere konut
edindirmek Uzere yapi kooperatiflerinin kurulusuna oncllik etmek; arsa temin etmek.

10. Mesleki ¢aligsmalara yonelik krediler agmak, bulmak, kullanmak ve kullandirmak.

11. Alanya Gazeteciler Cemiyeti'nin amag ve etkinliklerine yonelik gerekli tasinir ve tasinmaz mallar
edinebilmek igin yasa ve sozlesmelerden dogmus ve dogabilecek her tirlli haklara sahip olmak,



yasalara uygun olmak sartiyla igkili, igkisiz, muzikli, muziksiz her turli sosyal tesisler ve lokal, acik ve
kapali spor alanlari, kamp ve konaklama tesisleri, her turli yapi ve arsalari almak, satmak, kiralamak,
isletmesini 3'Uncu sahislara kiraya vermek ve olusmasini saglamak.

12. Amag ve hizmete ydnelik projeler igin Ticaret Kanunu hukimlerine uygun yurtiginde ya da
yurtdisinda ticari sirketler, iktisadi isletmeler, yatirrm ortakliklari kurabilmek, kurulmus olanlara
katilabilmek, kurulmus olanlari satin alabilmek.

13. Iktisadi isletmeler ve kurulacak veya istirak edilecek sirketler, sdz konusu amaglarin
gerceklestirilebilmesi igin dernedin veya istirak edilecek sirketlerin adini tasiyan tekstil Grinleri, sahsi
esyalar, kirtasiye ve promosyon malzemesi vb. her turl ticari mal imal edebilir, ettirebilir ve satabilir.

14. Amaglara ulasabilmek igin; yerel, ulusal ve uluslararasi tum yazlli, isitsel ve gorsel basinda yer
almak, bunlara reklam vermek, mevcut ve gelisen teknolojinin elverdigi online hizmetleri kullanmak.

15. Meslegin gelistiriimesi, Alanya'nin, Turkiye'nin ve gazeteciligin tanitimi amaciyla, Uyelere ve
kamuoyuna bilgi vermeye ydnelik editici ve aydinlatici radyo, televizyon, gazete, dergi, internet ve
bllten gibi yazili, gorsel ve isitsel yayinlar yapmak. Web sitesi yayimlamak. Butlin yayinlara sponsor
bulmak ve reklam almak. Bu amagla; gerektiginde yayincilik alaninda faaliyet gdsteren bir sirket
kurmak, yayincilik alaninda faaliyet gdsteren bir sirkete ortak olmak, yayincilik alaninda faaliyet
gosteren bir sirket satin almak. Gerektiginde ya da bayramlarda ve diger tatil glinlerinde, glnlik,
haftalik, aylik gazete veya dergi gikarmak.

16. Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olmak kaydiyla baska derneklere ve sosyal fayda
amaglh tlzel kisilere Gye olmak.

17. Uyelerin saglik sorunlarina egilmek, saglik ve dinlenme tesisleri kiralamak, kurmak. isletme igin 3.
sahislara veya kurumlara kiraya vermek.

18. Cemiyet Uyelerine, yurtdisinda ve yurticinde mesleki geziler diizenlemek, diizenlenen gezilere
katilacak cemiyet Uyelerine gerektiginde Yardim Sandidi'ndan kredi agmak, yardim yapmak, kolaylik
saglamak.

19. Dernek Uyeleri ya da uzman kisiler aracilidi ile bilimsel arastirma ve inceleme galismalari yapmak,
yayimlamak, arsiv olusturmak.

20. Meslegdi gelistirmek ve kamuoyuna tanitmak igin kurslar, toplantilar, seminerler, konferanslar,
geziler, gosteriler, yarigmalar, piyangolar, balolar, fuarlar, festivaller, eglenceler tertiplemek, sergiler
acmak, spor misabakalari dizenlemek.

21. Uyeler arasindaki sosyal iliskileri gelistirmek amaci ile lokal agmak ve ydnetim kurulunca
hazirlanacak yonetmelikler dahilinde bu yerlerin yasal sartlar altinda galistirimasini saglamak.

22. Uyelerinin ve medya galisanlarinin 8grenim gérmekte olan, basarili ve maddi imkanlardan yoksun
ogrencilerinin ilk, orta veya yuksekdgrenim yapmalarina yardimci olmak, burs vermek, burs verecek
kaynaklar bulmak.

23. Meslegde yeni baslayan gazetecilerin ve stajyerlerin yetismelerine katkida bulunmak, karsilastiklar
sorunlari ¢ézmek, is bulmalarina yardimci olmak.

24. Uyelerinin, basin, yayn, iletisim, halkla iliskiler, tanitim ve reklamcilik sektérii ile ilgili meslek lisesi,
fakdlte ve yuksekokullarda egitim vermesini saglamak.

25, Uyelerin sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclarini karsilamak (izere dinlenme ve konaklama tesisleri agmak;
bunlar dogrudan veya kiraya vermek yoluyla isletmek.

26. Basin mensuplarinin mesleklerinde ilerlemelerini saglamak, hayat sartlarinin daha iyi hale
gelmesine yardimci olmak, tyelerinin eserlerine ve mesleki galismalarina destek olmak.

27. Kanunlarin ve uluslararasi anlagmalarin basin meslegi mensuplarina tanididi ve ileride taniyacadi
bltun haklari savunmak.

28. Kanunlara uygun olarak uluslararasi mesleki toplantilarda Uyelerini temsil etmek, gerektiginde



genel kanunlara uygun olarak uluslararasi meslek orgutleriyle iliskiler kurmak, tye olmak.

29. Gazetecilik yarismasi dizenlemek ve gerektiginde baska mesleki yarismalar diizenlemek.
30. Kanunlarin izin verdigi hallerde ve odlgulerde bagis toplamak ve gelir temin etmek.

31. Mesleki ve sosyal gelisme igin Uyelerine yurtiginde ve disinda egitim olanaklari saglamak.

32. Gazeteciler Cemiyeti'nin adi ve logosunun bulunmasi kosulu ile sponsorluk anlagmalari yapmak,
marka ile ad kullanim hakki s6zlesmeleri yapmak.

34. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

BOLUM II: UYELIK

Dernek Uyeligi
MADDE 4 - Dernegin asil Uyelik ve fahri Uyelik olmak Uzere iki turlu tyeligi vardir.

01. Asil Uyelik: Diizenli bir sekilde, gunluk yahut slreli yazil, gorlntull, sesli veya elektronik basin ve
yayin organinda, kadrolu ve s6zlesmeli, haber alma, isleme, iletme veya gorus, fikir belirtme gorevi
Ustlenen ve asil isi ile baslica gecim kaynadi bu olup, calistigi isletme ile ilgili yasalar karsisindaki
konumu bu tanima uygun olanlar ve Kamu Kurumlarinin gazetecilik mesledine haiz Basin Mudurligu
gorevindeki kisi de gazetecidir.

Gazete, dergi, haber-fotograf ajansi, radyo ve televizyon kuruluslarinda Basin-Yayin Genel
MUdUrligunin "gazetecilik" niteligindeki goérevlerinde en az bir yil (1) galismis veya cgalistiriimis
olanlar, (5)inci maddede belirtilen sartlari tagimak kaydiyla her gergek Kisi, yazili olarak iki asil Gyenin
referansi ile basvuru yaparak dernege asil liye olabilirler.

02. Fahri Uyelik: Asil lyelik niteliklerine sahip olmayip, basin mesleginin ve cemiyetin gelismesine
maddi veya manevi katkida bulunanlar basvuru gerektirmeksizin yonetim kurulu karari ile "fahri tye"
kabul edilebilirler.

Ayrica Uyelik basvurusu gereklerini yerine getirmeleri kosuluyla en az bir yil telif alarak galismalarina
karsin gegimlerini sadece bu yolla saglayanlar, en az 5 yil basin kuruluslarinin gazetecilik digi ¢esitli
birimlerinde cgalistiklarini kanitlayanlar fahri tye olabilirler. Fahri Uye sayisi higbir zaman, asil Ulye
sayisinin yarisini gegemez. Fahri Uyelerin se¢cme ve secilme hakkl yoktur. Basin mesledinin ve
cemiyetin gelismesine maddi veya manevi katkida bulundugu icin fahri Uye olanlar, isterlerse aidat
odeyebilirler.

Asil Uye Olma Sartlari
MADDE 5 - Dernege Asil Uye olabilmek igin su kosullar gereklidir:

01. Ehliyet sahibi ve ylz kizartici sug islememis olmak
02. Meslek onuruyla bagdasmayan kotu tn sahibi olmamak.
03. Dernegdin amaci ile tlizuk ilkelerine aykiri ugraslar icinde bulunmamak.

04. Gazetecilik mesleginde Basin is Kanunu'nun 6ngérdiigii sartlarda en az bir (1) yil calismak ve/
veya Sarl Basin Karti sahibi olmak, ve / veya Sari Basin Karti yonetmeliginde yer alan kart alma
sartlarini haiz sigortall calismak.

05. Uluslararasi ve ulusal alanda kabul gérmus basin meslek ilkelerine aykiri davranista bulunmamis
olmak.

MADDE 6 - Asil ve fahri Uyelik icin basvuru, Cemiyet'in hazirladigi 6zel giris bildirgesini doldurup,



imzalayarak yazili olarak yapilir. 2 dernek Uyesi tarafindan &nerilerek dilekgeye iki fotograf, varsa Basin is
Kanunu'na uygun calistigini gosterir onayli belge, varsa sari basin kartinin fotokopisi, yoksa cgalistigi
kurumdan aldigi gorevini belirtir belge, sigortali olduguna dair prim tahakkuk cetveli ve nifus kimliginin
onayli sureti, ikametgah belgesi, giris aidati olan 50 YTL'lik bedelin banka makbuzu eklenir.

istenen tim evrak tamam ise, basvuru dilekcesi, gelen evrak defterine kaydedilir ve basvuru sahibine bir
alindi belgesi verilir.

Uyelik Hakkinda Karar

MADDE 7 - Uyelik basvurusunun kabul veya reddine dair karar verme yetkisi ydénetim kuruluna aittir.
Yonetim kurulu, bu kararinda gerekge gdstermek zorunda dedgildir. Yonetim kurulu, Uyelik i¢in yapilan
basvurulari, 30 gln icinde olumlu veya olumsuz karara baglayip, sonucu basvuru sahibine gerekce
gostermek zorunda olmaksizin yazili olarak bildirmek zorundadir.

Uyelerin Haklan

MADDE 8 - Dernek asil Uyeleri esit haklara sahiptir. Her Gyenin yapilan olagan, olaganistl, mali vs. genel
kurullarda bir oy hakki vardir. Uye, oyunu bizzat kullanmak zorundadir. Sadece gazetecilik yaparak
meslekten emekli olanlar ile Gazeteciler Cemiyeti'ne baskanlik yapmis olan kisilerin, tizugun uyelikle ilgili
maddesinde dngorilen sartlari kaybetmeleri halinde dahi Uyelikleri devam eder.

Uyelik ilkeleri

MADDE 9 - Alanya Gazeteciler Cemiyeti'ne Uyelik basvurusunda bulunanlar, uluslararasi ve ulusal alanda
kabul gormus basin meslek ilkelerine aykiri davranista bulunmamayi kayitsiz sartsiz kabul ederler. Ayrica,
Alanya Gazeteciler Cemiyeti Uyesi, diger Uyelere ve meslektaslarina yonelik elestiri sinirlarini asan, o6zel
yasama iliskin iftira niteliginde, kiiclk dUsuricl, asadilayici yazilar yazmaz, haber yapmaz, sdylemlere yer
vermez.

Diger Yiikiimliiliikler, Yaptinmlar ve Uyeligin Sona Ermesi

MADDE 10 - Alanya Gazeteciler Cemiyeti Uyelerinin ytkumllikleri ve 9. maddede yer alan uyelik ilkelerine
uyulmamasi durumunda uygulanacak yaptirimlar:

01. Uyelik ilkelerine uymadigi belirlenen Uyelerin {iyeliklerinin son bulmasina Yénetim Kurulu karar
verir.

02. Uyeler adres, telefon, isyeri vb. lyelikle ilgili tim degisiklikleri bir ay icinde Alanya Gazeteciler
Cemiyeti'ne yazili olarak bildirmek zorundadir. Adres dedisikligini bildirmeyen Uyenin Alanya
Gazeteciler Cemiyeti'nde kayith son adresine génderilen bildirimler gegerlidir. Uyelerin yillik ddenti
borglarina iligskin bildirimler, disiplin cezalar ile Genel Kurul ¢adrilari, yasanin ongordugu sekilde
gonderilir ya da yazil olarak imza karsiligi elden verilir.

03. Yasal engeli olan veya sonradan ortaya ¢ikan Uyenin Uyeligi diser. Bu kisinin kaydi, Yénetim
Kurulu karart ile silinir.

04. Uyelikten cikma, yazili istekle olur. Bu istedin Alanya Gazeteciler Cemiyeti Yonetim Kurulu
Baskanligi'na yapiimasi zorunludur. Uyenin istifa ettigine dair yazili basvurusunun dernege ulasmasi
ile Gyelik sona erer. Bunun disinda, 6lim ile tliztk hikimlerine uymama hallerinde de ydnetim kurulu
karari ile dernek Uyeligine son verilir.

05. Uyarl, kinama ve Uuyelikten kesin ¢ikarma, Onur Kurulu onerisi ve Yonetim Kurulu karari ile olur.
Karar, Yonetim Kurulu'nca ilgili kisiye yazil olarak bildirilir.

06. Haklarinda disiplin sugu nedeni ile Uyelikten kesin ¢ikarma karari verilmis olan eski tyeler, Uyelik
icin yeniden basvuruda bulunamazlar. Bu kisiler yeniden Uyelige ancak Genel Kurul karari ile alinabilir.

07. Gerek istifa ve gerekse ydnetim kurulu ile silinme hallerinde, durum Uye Kayit Defteri'ne islenir.



Durum dyenin bilinen adresine teblig olunur. Tebligden itibaren 15 gun icinde, silinme kararina karsi
Uyenin itiraz hakki vardir. Bu itiraz, ilk genel kurulda gorusilmek Uzere giindeme alinir. Genel kurul
karari kesindir.

08. Dernek Uuyesi iken askerlik gdrevine baslayanlarin, Uyelikleri askiya alinir. Terhis belgesinin
ibrazindan sonra Uyelik kendiliginden devam eder.

BOLUM llI: DERNEGIN ORGANLARI

Dernegin Organlari
MADDE 11 - Dernegin organlari sunlardir:

a) Genel kurul
b) Yonetim Kurulu
c) Denetleme Kurulu

d) Onur Kurulu

Genel Kurul

MADDE 12 - Genel kurul, asil Uyelerden olusan en Ust ve en yetkili kuruldur. Genel kurul g yilda bir Aralk
ayinda yonetim kurulunun ¢agrisi tUzerine olagan olarak toplanir.

Olaganiistii Genel Kurul

MADDE 13 - Yonetim ve denetim kurulunun gerekli gérdigu hallerde veya dernek Uyelerinden beste birinin
yazili istedi Uzerine genel kurul olaganustu olarak toplanir.

Denetleme kurulunun veya dernek Uyelerinin beste birinin yazil istedi Gzerine yonetim kurulu genel kurulu
bir ay icinde toplantiya ¢agirmazsa, denetleme kurulu veya toplanti istedinde bulunan Uyelerden birinin
basvurusu tzerine mahalli sulh hukuk hakiminin kararina basvurulur.

Cagri Usulii

MADDE 14 - Yonetim kurulu, dernek tizuglne gore genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesini
dizenler. Genel kurula katilacak Uyelere en az onbes gin dnceden glnd, saati, yeri ve guindemi yerel bir
gazetede ilan edilmek suretiyle veya yazil olarak ya da elektronik posta yoluyla duyurulur. Bu duyuruda
birinci toplantida gerekli cogunluk saglanamazsa, genel kurul toplantisinin en az bir hafta sonra (en gok 60
gilin sonra) yine giinii, saati ve yeri belirtilerek, gogunluk aranmaksizin toplanacagi belirtilir. ilk toplanti ile
ikinci toplanti arasinda birakilacak zaman, bir haftadan az 60 gtinden gok olamaz.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii

MADDE 15 - Genel kurul, katiima hakki bulunan Uyelerin salt cogunlugunun, tlzik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti yerine
girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu tyeleri veya yonetim kurulunca
gérevlendirilecek goérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari
karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.



Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu baskani veya
gorevlendirecegi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi
halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

istiklal Marsi ve saygi durusundan sonra, toplantiyl ydnetmek {izere bir baskan ve bir baskanvekili ile iki
yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan heyetine kimliklerini
gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve glvenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler gorisilir. Ancak toplantida hazir bulunan uyelerin
onda biri tarafindan gorusulmesi yazil olarak istenen konularin glindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her tyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Fahri Uyeler genel
kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

Toplantida gdrusulen konular ve alinan kararlar bir tutanada yazilir ve divan baskani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim
edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen yénetim kuruluna yedi gun
icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

MADDE 16 - Yonetim ve denetim kurulu ve onur kurulu Uyelerin se¢imlerinin gizli oylama ile veya ac¢ik
oylama ile yapilacagina, genel kurulda karar verilir. Diger konulardaki butln kararlar ise agik olarak oylanir.
Gizli oylar, miihlUrlenmis zarflarin Uyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra segim sandigina atilmasi ile
toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokimu yapilarak belirlenen oylardir.

Aclk oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegdi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Uyelerin salt ¢cogunluguyla alinir. Su kadar ki, tizik degisikligi ve
dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan Uyelerin Ugte iki cogunluguyla alinabilir.

Kurullarin Segimi

MADDE 17 - AGC Genel Kurulu, Bagkani, yonetim kurulunu denetleme ve onur kurullarini ve yedek Uyeleri
yasada belirtilen sekilde secer.

A) AGC liyelerinin, organlara aday olabilmeleri igin:
01) Asil Uye olmasi.
02) Son bes yil iginde disiplin cezasl almamis olmalari,
03) Bir liye birden gok organa aday olamaz ve gérev alamaz.

04) Baskan adaylarinin sari basin karti sahibi olmasi, meslekte en az 10 yil sigortali olarak galismisg
olmasi ve en az 5 yil AGC asil Uyesi olmasi gerekir.

05) Yonetim Kurulu iye adaylarinin meslekte en az 5 yil sigortall olarak galismis olmasi ve en az 2 vyl
AGC asll Uyesi olmasi gerekir

B) Adaylik Bagvurusu

Genel kurul toplantisinda organlara aday olabilme kosullarini tasiyan AGC uyeleri; Yonetim Kurulu,
Denetleme Kurulu ve Onur Kurulu'na bir Baskan adayinin listesi ile birlikte aday olabilir; tek basina bu



organlara aday olamaz.
Baskan adaylari;
- Baskan adayi olarak kendi adlarini ve soyadlarini,

- Madde 17/B: Yonetim Kurulu bashgi altinda 13 tyenin adlarini ve soyadlarini, Yonetim kurulu Yedek
Uyeleri bashdi altinda 12 Uyenin ad ve soyadlarini,

- Denetleme Kurulu basligi altinda ¢ tiyenin adlarini ve soyadlarini, Denetleme Kurulu Yedek Uyeleri
baslidi altinda Ug Uyenin ad ve soyadlarini,

- Onur Kurulu bashgr altinda (ig (yenin adlarini ve soyadlarini, Onur Kurulu Yedek Uyeleri bashg
altinda Ug Uyenin ad ve soyadlarini, segim icin diizenleyecekleri listeye yazar.

C) Oy Kullanimi ve Sayimi

01) Secimler, gizli oy ve agik sayimla veya Genel Kurul'da oylanmak sartiyla agik oylama ydntemiyle
yapilir.

02) Baskan adaylari, dilerse oy kullanimi ve sayimi sirasinda her sandik igin ayri birer gdzlemci
bulundurabilir.

03) Her Uye, oyunu kendi kullanmak zorundadir.

04) Secime katilan Uyeler, segim gizli oy ve aglk sayimla yapilacaksa, aday listelerinden birini,
kendilerine verilen mihirli zarfa koyar. Uyeler, kongre divaninca veya genel kurulca secilecek "Tasnif
heyeti"nce olusturulacak en az iki kisiden olusan sandik kurullarinin 6niinde, kimlik incelemesinden
sonra ve Genel Kurul Uye Katiim Listesi'nde adlarinin karsisini imzalayarak, mihiirlii zarfi sandiga
atarak oylarini kullanir.

05) Sayimda secim sandigindan gikan zarf sayisi, oy kullanan Uyelerin sayisindan gok olursa; o sayida
zarf, rast gele secilerek, agilmadan yok edilir.

D) Secim Sonuglari
01) Secim bittikten sonra Genel Kurul Divani listelerin sayimini yapar ve sonucu bir tutanakla belirler.

02) Genel Kurul Divani segim sonuglarini, Genel Kurul'a agiklar.

03) Olagan veya olaganisti genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin icinde, yonetim ve denetim
kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek Uyeleri iceren Genel Kurul Sonug Bildirimi ve ekleri
AGC yonetim kurulu baskani tarafindan miilki idare amirligine bildirilir:

a) Divan baskani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti
tutanagi 6rnedi,

b) Tizlk degisikligi yapilmigsa, tlizigin dedisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tlzUgundn son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi.

Genel kurul sonug¢ bildirimi, AGC yonetim kurulu tarafindan yetki verilen bir yonetim kurulu Uyesi tarafindan
da yapilabilir. Bildirimin yapiimamasindan ydnetim kurulu baskani sorumludur.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
MADDE 18 - Genel kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

01) AGC Genel Kurulu kendi Uyeleri arasindan yonetim kurulunun baskanini, asil ve yedek Uyelerini
aday listeleri arasindan tek liste halinde seger. Yonetim kurulu, kendi Gyeleri arasindan Gg¢ yil icin iki
baskan yardimcisi, bir genel sekreter, bir sayman ve bir genel sekreter yardimcisi Uye secer.

02) Dernek tlzigunin degistiriimesi,



03) Yonetim ve denetim kurullarinin raporlarinin gérisilmesi ve yonetim kurulunun aklanmasi,

04) Alanya Gazeteciler Cemiyeti icin gerekli taginmaz mallarin satin alinmasi veya AGC mali taginmaz
mallarin satilmasi, kamu kuruluslarinca AGC igin surekli olarak ayrilan tasinir veya tasinmaz mallarin
isletilmesi veya isletmeye verilmesi konusunda Yonetim Kurulu'na yetki vermek,

05) Dernegin federasyona katilmasi veya ayriimasi, subeler kurulmasi ve temsilcilik agiimasina karar
vermek,

06) Dernegin uluslararasi faaliyetlerde bulunmasi, yurt disindaki dernek veya kuruluslara lye olarak
katilmasi veya ayrilmasi igin Yonetim Kurulu'na yetki vermek,

07) Dernegin feshedilmesi,

08) Yonetim Kurulu karart ile gikarilmasina karar verilen iyenin, yazili bagvurusunun gorisllerek kesin
karara baglanmasi.

09) Dernegin amaglari dogrultusunda kurulacak vakif, yardimlasma sandidi, emekli sandig,
federasyon gibi kuruluslarin kurulmasi, ortak olunmasi konusunda karar almak ve bu konularda
yonetim kuruluna yetki vermek; Federasyon uyesi olmasi halinde, federasyon tiziginde 6ngorilen
nitelikte ve sayida delegeleri segmek.

10) Vakif, yardimlasma ya da dayanisma sandiklari kurulmasli konusunda Yonetim Kurulu'na yetki
vermek,

11) Yurtigi ve yurtdisinda sirketler kurma veya kurulmus sirketlere ortak olma, ortak alma konusunda
Yonetim Kurulu'na yetki vermek,

12) Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13) Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina veriimemis olan islerin gorilmesi ve
yetkilerin kullaniimasi,

14) Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, bu yetkilerini bagka kurullara devredemez.

Baskanin Gorev ve Yetkileri

MADDE 19 - Baskan'in gorevleri sunlardir:
a) AGC Yonetim Kurulu'na baskanlik yapmak, Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak veya uygulatmak,
b) AGC'nin faaliyetlerini kanun, yonetmelik, tlizlik ve diger mevzuata gore yUritmek,
c) AGC'nin istirak edecegi veya kuracadi her turll ticari sirketlere Yonetim Kurulu Baskanhdi yapmak,
d) Alanya Gazeteciler Cemiyeti'ni yurtici ve yurtdisinda temsil etmek,

e) Baskanliga gonderilen rapor, teblig, onerileri vs. dederlendirerek uygun gorilenlerini uygulamak
veya uygulatmak, gerektigi hallerde gorisilmek Uzere Yonetim Kurulu veya Genel Kurul gindemine
almak,

Yonetim Kurulu

MADDE 20 - Yonetim kurulu, genel kurul tarafindan Gg¢ yil secgilen baskan ve 12 liyeden olusur. Ayrica 12 de
yedek Uye segilir.

Yonetim kurulu, baskan ve Uyelerinin segiminin kesinlesmesinden itibaren iki (2) glin iginde ydnetim kurulu
baskaninin ¢agrisi Gzerine yapacag! ilk toplantida, kendi Uyeleri arasindan yargi gézetiminde olmaksizin u¢
yil igin iki bagkan yardimcisi, bir genel sekreter ile bir sayman ve bir de genel sekreter yardimcisi Gyeyi gizli
oy ve aclk tasnif usullyle veya acgik oylama ile secer.



Genel kurul sonug bildirimini 30 giin i¢cinde en buyik mulki amirlige verir.

Baskan dernegi temsil eder. Yoklugunda baskanin vekélet verecedi yardimcisi vekéalet eder. Sayman uye
dernegin mali islemlerinden ve bununla ilgili defter ve kayitlarin tutulmasindan sorumludur.

Yonetim kurulu ilk toplantisinda, kurulun olagan toplantilarini giin ve saatini belirler. Bunu imzasi ile 6grenen
liyelere ayrica her toplanti igin ¢agri gikarilmaz. Olagan toplantilar bir ay siireden daha uzak olamaz. Ust
Uste dort olagan toplantiya mazeretsiz olarak katilmayan ydnetim kurulu tyesinin bu Uyeligi kendiliginden
duser; yerine yedek Uye listesinden belirlenen bir yedek uye c¢agrilir. Yonetim kurulunda herhangi bir
nedenle bosalma halinde yedek Uyelerin ¢agrilmasi zorunludur.

Baskanhdin olim, istifa gibi herhangi bir nedenle bosalmasi halinde olagantiisti genel kurul yapilarak yeni
Baskan secilir. Yeni segilen Baskan 6ncekinin gorev suresini tamamlar. Olagan Genel Kurula alti ay kala
bosalma halinde yonetim kurulunun belirleyecedi Baskan Yardimcilarindan biri vekil sifati ile gérevi Olagan
Genel Kurula kadar yarutur.

Yonetim Kurulunun Gorevleri
MADDE 21 - Yonetim kurulunun gdrevleri sunlardir:

01) TuzUgun 2'inci ve 3'Uincl maddesinde 6ngdriilen amag ve amaca yonelik galismalari diizenlemek
ve gergeklestirmek.

02) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden birine veya Uglincl bir kisiye yetki
vermek.

03) Genel Kurulca agilmasina karar verilen subelerin sube kurucularina yetki vermek, gerektiginde,
"temsilci" gorevlendirmek.

04) Dernegin gelir ve giderlerine ait islemleri yapmak ve gelecek déneme ait bltgeyi hazirlayarak
genel kurula sunmak.

05) Meslegin gelisimi ve Uyelerinin mesleki ilerlemeleri igin her tilrll etkinliklerde bulunmak, tedbirler
ve kararlar almak.

06) Federasyon Uyesi olma halinde, federasyon ile olan her tlrlli yazisma ve iliskileri diizenli bir
sekilde yurutmek, temsil etmek, genel kurulda segilen asil ve yedek delege listesini, segilenlerin
nitelikleri de belirtilerek onbes gun icinde federasyon baskanligina gondermek; federasyon
tizuglnde belirtilen donemlerde ve miktarlarda Uyelik aidatini gdndermek.

07) Yonetim Kurulu Uyeleri disindan AGC Uyesi veya lye olmayan profesyonel bir sekreter atamak,
goérev ve yetkilerini, maasini belirlemek. Alanya Gazeteciler Cemiyeti tizugunde yer alan amaglari
gergeklestirmek igin gerekli personel kadrolarini olusturmak.

08) AGC'nin uluslararasi etkinlikte bulunmasi, yurtdisindaki dernek ve kuruluglara tye olarak katiimasi
veya bu kuruluglardan ayriimasi kararini vermek.

09) Gerekli gordugl sayida komite olusturup bu komitelere baskan ve lyeleri atamak.
10) Dernegin galismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

11) Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernede ait tasinir ve tasinmaz mallari
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni
haklar tesis ettirmek,

12) Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

13) Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yonetim
kurulu ¢calismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

14) Biitgenin uygulanmasini saglamak,



15) Dernege Uye alinmasi veya Uyelikten gikarilma hususlarinda karar vermek,
16) Dernedin amacini gergeklestirmek icin yetkisi dahilinde her gesit karari almak ve uygulamak,
17) Uye giris ve yillik aidatini belirlemek.

18) Dernekler Yasasi, ilgili yasa ve yénetmelikler, mevzuat ve bu tlizlk ile kendisine taninan yetkileri
kullanmak ve verilen gorevleri yapmak.

Denetleme Kurulu

MADDE 22 - Denetleme kurulu genel kurulca Ug yil i¢in segilen U¢ Uyeden olusur. Ayni segimde ayrica U¢
yedek uye segilir.

Denetleme Kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu takdirde sirasina
bakilmaksizin yedek Uyelerden birinin géreve ¢agrilmasi mecburidir.

Kurul segimden sonraki ilk toplantida kendi arasindan bir baskan seger. Baskanin yoklugunda en kidemli
Uye baskanlik yapar.

Denetleme Kurulu'nun Goérevleri

MADDE 23 - AGC Denetim Kurulu; dernedin, tiziginde gdsterilen amag ve amacin gergeklestiriimesi igin
surdurilecedi belirtilen galisma konular dogrultusunda faaliyet gosterip géstermedigini, defter, hesap ve
kayitlarin mevzuata ve dernek tluzaglne uygun olarak tutulup tutulmadigini, AGC tizuginde tespit edilen
esas ve usullere gore ve bir yill gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde
yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetleme Kurulu Uyelerinin istemi Uzerine, her tirll bilgi, belge ve kayitlarin, dernek yetkilileri tarafindan
gOsterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miiesseseler ve eklentilerine girme istegdinin yerine getiriimesi
zorunludur.

Denetleme Kurulu gerektiginde genel kurulu toplantiya gagirr.

ic Denetim

MADDE 24 - AGC'de i¢ denetim esastir. Alanya Gazeteciler Cemiyeti'nde genel kurul, yénetim kurulu veya
denetleme kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecedi gibi, bagimsiz denetim kisi ve kuruluslarina da
denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kisi veya kuruluslarinca denetim
yapilmis olmasi, denetleme kurulunun ytkimliliginu ortadan kaldirmaz.

ONUR KURULU - Kurulusu

MADDE 25 - Onur Kurulu, genel kurulca meslekte en az 5 yil kidemli bulunan Uyeler arasindan segilecek ¢
asil ve U¢ yedek Uyeden olusur. Kurul ilk toplantisinda bir baskan ve bir yazman seger.

Onur Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri

MADDE 26 - Onur Kurulu, cemiyetin sorusturma sorgulama ve yargilama organi olarak gorevli ve yetkilidir.
Mesledin onuruna yakismayacak davranislari bulunan, cemiyetin amagclarina ve gesitli kurul kararlarina
aykiri eylem ve islemleri bulunan, Gyeler arasinda dayanismayi bozan, cemiyetin kamuoyu 6niinde onurunu
kliglk dusuren Uyeler hakkinda sorgulama sorusturma ve yargilama yapmak onur kurulunun asli gorevidir.

Calismasi ve Kararlari

MADDE 27 - Onur kurulu ve gorevleri arasinda agikga belirlenen konular ve benzeri konulari sorusturma,
inceleme, sorgulama yapip, yargilayarak karara baglayip sonuglandirir. Onur kurulu yetki ve gdérev alanina
giren konulari resen ele alabilecegi gibi yapilacak sikayet ve ihbarlari da degerlendirir. Onur kuruluna intikal



eden iglerin Ug gun iginde gerekli incelenmesine baslanir. Sorusturma ve karar igin stire en gok bir aydir. Bu
slire zorunluluk halinde bir katina arttirilabilir. Onur Kurulu kararlarini oy gogunlugu ile alir. Onur kurulunun
verecegi cezalar sunlardir:

a) Uyarma

b) Agik uyarma

c) Kinama

d) Acik kinama

e) Gegici ¢cikarma (bir yildan fazla olamaz)
f) Surekli gtkarma

Hakkinda ceza uygulamasi uygun gortlen Uye yada Uyelerin yazili savunmasinin alinmasi zorunludur. Onur
kurulunca verilen gegici gikarma ve kesin gikarma kararlari disindaki cezalar kesindir. Gegici ¢ikarma
cezasina karsl uyelinin ilk genel kurula basvurup itiraz etme hakki vardir. Hakkinda gegici ¢ikarma cezasi
uygulanan uye bu slre i¢cinde cemiyetin lyelere sagladidi her turli hak ve imkanlardan yoksun kalir. Ancak
Odentisini vermek, cemiyete karsi yukumlllUklerini yerine getirmek zorundadir. Hakkinda kesin ¢ikarma
cezasl verilen bir dyenin durumu genel kurulca ancak asil Uyelerden herhangi birinin basvurusu ile
gundeme alinarak incelemeye tabi tutulabilir. Genel Kurul bu tlr basvurularin gindeme alinip kesin karara
baglanacagi yerdir. Genel Kurul bu inceleme sirasinda hakkinda ceza uygulanan Uyenin savunmasini
dinleyip dinlememekte serbesttir. Surekli gikarma cezasi bekletiimeksizin uygulanir ve bltin Uyelere
duyurulur.

Dernek Gorevlileri ve Ucretleri

MADDE 28 - AGC hizmetleri, gondlliler veya ydnetim kurulu karari ile goreve baslatilan Ucretliler
aracihidiyla ydrutdlebilir. Yurlrlikte ve c¢ikacak olan yasa, yonetmelik ve genelgelerde vs. 6ngorilen
hiklUmler uygulanir.

BOLUM IV: iDARi VE MALI iSLER

Defter Tutma Esaslari

MADDE 29 - AGC isletme hesabi esasina gore defter tutar. Ancak, yillik brit geliri 2005 yili igin 500 Bin
YTL'yi astiginda, takip eden hesap doneminden baslayarak bilango esasina gore defter tutar.

AGC, yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin ydnetim kurulu karari ile bilan¢co esasina gore defter
tutabilir. AGC, bilanco esasina gectikten sonra, Ust Uste iki hesap déneminde yukarida belirtilen haddin
altina duserse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina donebilir.

AGC ticari isletme kurarsa, ticari isletmeleri i¢in, ayrica Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore defter tutar.

Tutulacak Defterler

MADDE 30 - AGC asagida yazili defterleri tutar.

A) isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar:

01) Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara siraslyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti
toplantiya katilan tyelerce imzalanir.

02) Uye Kayit Defteri: Dernege liye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu
deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.



03) Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin aslllari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden
evraklar ciktisi alinmak suretiyle saklanir.

04) Demirbas Defteri: Dernede ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya
verildikleri yerler ve kullanim strelerini dolduranlarin kayittan disurtlmesi bu deftere islenir.

05) isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak bu
deftere islenir.

06) Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edenlerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

B) Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar:

01) Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti
toplantiya katilan Uyelerce imzalanir.

02) Uye Kayit I?efteri: Dernege uUye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve gikis tarihleri bu
deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

03) Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden
evraklar giktisi alinmak suretiyle saklanir.

04) Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edenlerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

05) Yevmiye Defteri, Bliylik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli
Vergi Usul Kanunu ile bu kanununun Maliye Bakanligi'na verdigi yetkiye istinaden yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilr.

Bu maddede sayilan ve AGC tarafindan tutulmasi zorunlu olan defterlerin dernekler biriminden veya
noterden onayli olmasi zorunludur.

Kayit Usulii - Kayit Zamani

MADDE 31 - AGC'nin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeligi'nde belirtilen usul ve esaslara uygun olarak
tutulur.

Defterlerin Tasdiki

MADDE 32 - Defterler kullaniimaya baslamadan énce Miilki idare Amirliginin bu konudaki gérevli kurumuna
veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin
ara tasdiki yapilmaz. Bilango esasina gore tutulan defterler ile form veya surekli form yaprakl defterlerin,
kullanilacagdi yildan dnce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettiriimesi zorunludur.

Dernegin adi, kitlk numarasi, yerlesim yeri, defterin tirl, defterin kag sayfadan ibaret oldugu, tasdik
tarihi, tasdik numarasi, tasdiki yapan makamin resmi mihir ve imzasini igeren tasdik serhleri defterin ilk
sayfasina yazilir veya Tasdik Serhi Formu doldurulup defterin ilk sayfasina yapistirilarak koseleri tasdiki
yapan makam tarafindan muhurlenir. Defterin son sayfasi, defterin kag sayfadan ibaret oldugu, tasdik tarihi
ve numarasi belirtilerek tasdik makami tarafindan muhdrlenir ve imzalanir.

Defterlerin her sayfasi sira numarasiyla teselsul edip etmedigi kontrol edilerek mihdrlenir.

Gelir ve Gider Belgeleri

MADDE 33 - AGC gelirleri alindi belgesi ile tahsil edilir. AGC gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde
banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 0zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.



AGC giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilr.
AGC, Gelir Vergisi Kanunu'nun 94'lnci maddesi kapsaminda bulunan ddemeleri igin Vergi Usul Kanunu
hiklmlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6édemeleri igin Gider Makbuzu dlzenler.

AGC tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri Ayni Yardim Teslim
Belgesi ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan AGC'ye yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
ise Ayni Bagis Alindi Belgesi ile kabul edilir.

Bu belgeler; miteselsil seri ve sira numarasi taslyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan
meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdirilacak form veya sirekli
form seklinde AGC tarafindan bastiriir. Form veya stirekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen
nitelikte olmasi zorunludur.

Saklama Siiresi
MADDE 34 - Defterler hari¢ olmak lzere, AGC tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve
diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sireler saklh kalmak Ulzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve
tarih diizenine uygun olarak 5 yil stireyle saklanir.
Gelirler
MADDE 35 - Alanya Gazeteciler Cemiyeti'nin gelirleri sunlardir:

01) Uyelerden bir defaya mahsus olmak lizere 25 YTL giris aidati,

02) Her asil Uyeden alinacak yillik 20 YTL Uyelik aidatt,

03) Dernekge yapilan yayinlar, diizenlenen piyango, balo, edlence, konser ve benzeri faaliyetlerden
sadlanan ve iktisadi faaliyetlerden elde edilen karlar,

04) Uyelere verilen kredilerden alinacak hizmet bedeli veya faiz gelirleri,
05) Bankaya yatirilan paralarin faizleri, fon vs. gelirleri,

06) Kime ve nereye ait oldugu bilinmeyen ve en az bir yil emanet hesabinda tutulduktan sonra gelir
kaydedilen paralar,

07) Yardim ve badislar. Yardim toplama kanunu hikimlerine uygun olarak toplanacak bagdis ve
yardimlar.

08) AGC'nin mal varligindan elde edilen gelirler. Kiralar ve isletmelerden saglanan gelirler,
09) AGC'nin isletmelerinden ve katilimlarindan elde edilen gelirler,

10) Reklam ve sponsor gelirleri,

11) Sosyal tesis ve etkinliklerden sagdlanan gelirler,

12) Uriin satisindan elde edilen gelirler.

13) Borglanma.

14) Diger gelirler.

Dernegin Borglanma Usulleri

MADDE 36 - Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiritebilmek igin ihtiyag duyulmasi halinde
ybnetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu borclanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda
olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir.



Gider ve Gelirlerde Usul
Alindi Belgelerinin Bigimi

MADDE 37 - AGC, gelirlerinin tahsilinde kullanilacak Alindi Belgeleri'ni yonetim kurulu karariyla bastirir.
Alindi belgeleri, muteselsil seri ve sira numarasi tasiyan kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan
yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdirilan form
veya surekli kayit formu seklinde tertip edilir. Form veya surekli form seklinde bastirilacak alindi
belgelerinin, belirtilen nitelikte olmasi zorunludur. Alindi belgesi ciltlerinin kogan kismi iki suret olarak
bastirilabilir. Ancak, kogan yapragdinin bir suretinin cilt koganinda, digerinin ise muhasebe evraklari arasinda
duzenli olarak saklanmasi zorunludur.

Alindi Belgelerinin Bastiriimasi

MADDE 38 - Bastirilan alindi belgelerinin seri ve sira numaralari ile diger baski islerinde kusur bulunup
bulunmadidi, sayman Uyece kontrol edilir. Kontrolde hatali oldudu ortaya ¢ikan cilt veya formlar geri
verilerek ayni miktarda yenisi bastirilir. Alindi belgeleri, matbaadan sayman Uye tarafindan bir tutanak ile
teslim ahnir.

Alindi Belgelerinin Deftere Kaydi

MADDE 39 - AGC saymaninca teslim alinan alindi belgeleri Alindi Belgesi Kayit Defteri'ne kaydedilir. Alindi
belgelerinin, eski ve yeni saymanlar arasinda tutanakla devir teslimi yapilir.

Alindi belgesi ciltlerinin bastirildiktan sonra tamami, numarasi en klguk olan alindi belgesi cildinden
baslamak Uzere defterin yalnizca baslangig, bitis ve serisi stitunlari doldurularak, her bir satirda bir alindi
belgesi cildi gosterilecek sekilde alt alta yazilmak suretiyle kaydedilir. Defterin diger situnlari, alindi belgesi
ciltlerinin gelir tahsil edecek kisilere teslim edilmesi veya teslim edilen alindi belgesi cildinin iade edilmesi
sirasinda doldurulur.

Tamami kullaniimadidi halde herhangi bir nedenle iade edilen alindi belgelerinin kullaniimayan yapraklari
tespit edilerek sayman ve iade eden kisi tarafindan tutanak altina alinir. Bu sekilde iade edilen alindi belgesi
ciltleri, gelir tahsil edecek baska bir kisiye verilebilir veya yapraklari Uzerine buyuk harflerle ve
gorinebilecek sekilde iptal yazilarak bir daha kullaniimaz.

Form veya surekli form seklinde bastirilan alindi belgeleri de baslangi¢ ve bitis numaralari elli asil ve elli
kogan yapragini ihtiva edecek sekilde gruplandirilarak yukarida belirtilen usule gore kaydedilir ve kullanilir.

Alindi belgelerinden kaybolan veya c¢alinanlar bir tutanak ile tespit edilir ve en kisa slUrede dernekler
birimlerine bildirilir.

Alindi Belgelerinin Kullanimi

MADDE 40 - Alindi belgeleri, gelir tahsil etme gorev ve yetkisine sahip bulunanlara, sayman Uyelerce imza
karsilidi verilir ve kullanildiktan sonra imza karsiligi geri alinir. Bu islemler Alindi Belgesi Kayit Defteri'nde
gosterilir.

Alindi belgeleri, sabit boyal sert veya sivri u¢lu tikenmez kalemle okunakl bir bi¢cimde silintisiz ve
kazintisiz olarak doldurulur. Odemede bulunana asil yaprak koparilarak verilir, kogan kismi ciltte birakilir.
Dlizenleme sirasinda hata yapilirsa, hatali belge yapradi 6demede bulunana verilmez. Asil ve kogan
yapraklarin (izerine "IPTAL" ibaresi yazilip her ikisi koparilmadan ciltte birakilir.

Form seklinde bastirilan alindi belgeleri, elektronik sistemler araciligiyla doldurulduktan sonra ash 6demede
bulunana verilir; sureti dosyasinda muhafaza edilir.

Yetki Belgesi
MADDE 41 - AGC adina gelir tahsil edecek kisi veya Kisiler, yetki siresi de belirtiimek suretiyle, yonetim



kurulu karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden
Yetki Belgesi U¢ nusha olarak dizenlenerek, AGC yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin
birer sureti dernekler birimlerine verilir.

AGC adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin dernekler
birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler. Dernekler birimlerince kendilerine verilen
her bir yetki belgesi icin otomatik sira numarasi verilir.

Yetki belgelerinin siresi, AGC Yonetim Kurulu'nun goérev suresi ile sinirhdir. Yeni segilen yonetim kurulunun,
yetki belgelerini birinci fikra esaslarina gore yenilemesi zorunludur. Yetki belgesinin slresinin bitmesi veya
adina yetki belgesi duzenlenen kisinin gdrevinden ayrilmasi, 6limd, isine veya goérevine son verilmesi,
AGC'nin kendiliginden dagildiginin tespit edilmesi veya fesih edilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki
belgelerinin AGC yonetim kuruluna bir hafta iginde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi AGC
yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler AGC ydnetim kurulu
baskaninca, on bes gtin igerisinde dernekler birimine bildirilir.

Gelirlerin Teslim Edilmesi

MADDE 42 - AGC adina gelir tahsil etmekle yetkili olan kisiler, tahsil ettikleri paralari en ge¢ otuz gun
icerisinde AGC saymanina teslim ederler veya AGC'nin banka hesabina yatirirlar. Ancak, tahsilati 2005 yili
icin 1000.- YTL'yi gegenler, 30 (otuz) gunlik sireyi beklemeksizin tahsil ettikleri parayi en geg iki is guinu
icinde AGC saymanina teslim ederler veya AGC banka hesabina yatirirlar.

AGC kasasinda bulundurulabilecek para miktari, ihtiyaclar dikkate alinarak AGC yonetim kurulunca
belirlenir.

Yardim Alma

MADDE 43 - AGC, mulki idare amirligine dnceden bildirimde bulunmak sartiyla yurt disindaki kisi, kurum ve
kuruluslardan ayni ve nakdi yardim alabilir. Nakdi yardimlarin bankalar araciliiyla alinmasi ve kullaniimadan
once bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Tuzuk Degisikligi

MADDE 44 - TuzUk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir. Genel kurulda tizuk dedisikligi yapilabilmesi
icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan dyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. GCogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak,
bu toplantiya katilan lye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

TlzUk dedisikligi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan dyelerin
oylarinin 2/3'udur. Genel kurulda tuzik dedisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

MADDE 45 - Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goristlebilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan
dyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim kurullar
Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar ¢odunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan Gyelerin oylarinin 2/3'ldr. Genel kurulda fesih karari oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye islemleri

MADDE 46 - Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim



kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi
veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye suresi iginde bitin
islemlerde dernek adinda "Tasfiye Halinde Alanya Gazeteciler Cemiyeti" ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan sonuna
kadar tamamlamakla gdrevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce dernedin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda
dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti
yapilarak varlik ve ylkimlulikleri bir tutanaga badglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina
gagrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim
para, mal ve haklari, Tirkiye Gazeteciler Federasyonu'na devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, milki idare amirliklerince
hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sureler harig Ug ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini muteakip tasfiye kurulu
tarafindan durumun yedi glin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki idare amirligine
bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son ydnetim kurulu Gyeleri saklamakla gorevlidir. Bu
gorev, bir yénetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siresi bes yildir.

BOLUM V: DERNEK SUBELERI VE TEMSILCILIK

Kurulusu

MADDE 47 - Subenin kurulusuna Genel Kurul karar verir. Bu kararda subenin acilacagi ilde ¢alisan ve
dernege kayitli olup tuzikte belirtilen sartlari tasiyan en az Ug¢ kisi subeyi kurmakla gérevlendirilir.

Kurucular subenin agilacagi yerin en buyuk mulki amirligine yazili basvuruda bulunur. Bu basvuru yazisinda
kurucularin adi ve soyadi, baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslek ve sanati gosterilir. Dilekgeye ikametgah
belgesi ile kuruculuk yetki belgesi de eklenir.

Bir ilde sube agilabilmesine yénetim kurulunca karar alinabilmesi igin, o ilde Basin is Kanunu'na goére
galismakta olan ve tuzukteki diger sartlari tasiyan en az oniki kisinin bulunmasi gerekir.

Yonetim kurulu ayrica, gerekli gordigl yerde dernek faaliyetlerini ylriitmek amaciyla temsilci atayabilir,
gorevden alabilir. Subeler, temsilci atayamazlar. Temsilcinin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin mulki idare amirligine yazili olarak bildirilir.

Subenin Organlan

MADDE 48 - Subenin organlari sunlardir:
a) Genel kurul
b) Yonetim kurulu

c) Sube denetgcisi

Sube Genel Kurulu

MADDE 49 - Sube genel kurulu, subede kayitli bulunan Uyelerden olusur. Subeler, olagan genel kurullarini,
merkezin genel kurulundan en az iki ay 6nce yapmak zorundadir.

Sube genel kurullarinin toplanmasi, ¢agri usull, toplanti ve karar yeter sayisi, segimler ve buna benzer
konular, tlzlkte merkez genel kurullarinda belirtildigi gibi uygulanir.



Sube Yonetim Kurulu

MADDE 50 - Sube ydnetim kurulu, dernegin subeye kayitli Uyeleri arasindan segilen bes lUyeden olusur.
Ayrica bes de yedek Uye secilir.

Sube ydnetim kurulunun toplanti usulleri, gorev ve yetkileri bu tuzikte merkez yonetim kurulu igin
belirtildigi gibidir.

Sube yonetim kurulu Uyeleri, ayni zamanda dernek genel kurulunda subeyi temsilen segilmis olmak
kaydiyla delege olarak katilirlar.

Sube Denetgisi

MADDE 51 - Sube genel kurul Uyeleri tarafindan kendi aralarindan segecedi bir asil ve bir yedek lUyeden
olusur. En az alti ayda bir olmak Uzere sube yonetim kurulunun kayit defterlerini inceleyerek raporlar
hazirlar ve genel denetim raporunu genel kurula sunar. Raporlarin bir 6érnedi dernek yonetim kuruluna
goénderilir.

Subenin Hesaplari

MADDE 52 - Gazeteciler cemiyeti tek kasa duzeni i¢cinde ¢alistigindan, subeler hesaplarini dernek genel
merkezine devretmek zorundadirlar. Ancak zaruri ve glnlik masraflarin karsilanmasi igin gelirlerin ylzde
ellisini avans olarak tutabilirler ve gerektiginde dernek ydnetim kurulundan ayrica avans isteyebilirler.
Subeler avanslari ile ilgili olarak 6 ayda bir genel merkeze yazili olarak hesap verirler.

BOLUM VI: SIYASET YASAGI

MADDE 53 - Alanya Gazeteciler Cemiyeti'nin kesinlikle siyasetle iliskisi yoktur. Uyelerinin kisisel siyasi
faaliyetleri olursa bunlardan AGC sorumlu degildir. Dernek higbir siyasi tesekkdlln faaliyetlerine kesinlikle
katilamaz.

BOLUM VII: HUKUM EKSIKLIiGI

MADDE 54 - Bu tlzlkte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara
atfen gikanimig/gikarilacak olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiktmleri uygulanir.

BOLUM ViiIi: DERNEGIN KURUCULARI

MADDE 55 - Alanya Gazeteciler Cemiyeti'nin kuruculari sunlardir:
Hayrettin Barbaros / Gazeteci

Sadettin Kiismez / Gazeteci
Sema Cacik / Gazeteci

Aziz Serbest / Gazeteci
Servet Sipahioglu / Gazeteci
Akif Arslan / Gazeteci
Abdullah Glines / Gazeteci



ONURSAL BASKANLIK

MADDE 56 - Onursal Baskani olmak icin gerekli sartlar; "Surekli Sari Basin Karti Sahibi olmak, en az 3
Doénem Baskanlik yapmis olmak, yuz kizartici, meslek onurunu kugultlicld basin sugu islememek olmak
olarak belirlenmistir. Bu sartlara uyan uyeler yonetim kurulu tarafindan Onursal baskan olarak ilan edilir.

BOLUM IX: GECiCi MADDELER

GECICi MADDE 1 - Alanya Gazeteciler Cemiyeti'nin tiiziigi, Yeni Dernekler Kanunu ve giinimiiziin
sartlarina uygunluk saglamasi amaciyla yénetim kurulunca tim maddeleri yeniden dizenlenmis olup,
12.12.2015 tarihinde yapilan genel kurul tarafindan oybirligi ile kabul edilerek ydirtirliige konmustur.

GECICi MADDE 2 - Kabul edilerek yiiriirlii§e giren yeni tiiziik, bastirilarak tiim liyelere birer niishasi
dagditilr.

Bu tiiziik 55 (ellibes) madde ve 2 (iki) gecici maddeden ibarettir.




